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✔ OPTIKEREN er det førende fagmagasin for alle, der beskæftiger sig professionelt med optik. Magasinet leverer nyheder, reportager, 
interviews og artikler om alt, hvad der rører sig i branchen – lige fra den nyeste forskning og uddannelse til produkter, butiksdrift, 
virksomhedsprofiler, konferencer og mode.

✔ Den redaktionelle målsætning er at skabe et indbydende og brugbart magasin med gennemarbejdede, interessante og troværdige 
artikler, der giver læseren faglig viden, perspektiv og inspiration.

✔ Magasinet udgives af Optikerforeningen og udkommer 4 gange om året og distribueres til optikerforretninger, leverandører,  
brilledesignere, grossister og uddannelsesinstitutioner i hele Danmark.

✔ OPTIKEREN udkommer i et oplag på 1.000 eksemplarer men læses af langt flere, bl.a. alle ejere og medarbejdere i landets optikfor-
retninger samt optometristuderende, brilledesignere og leverandører. En annonce i OPTIKEREN rammer derfor alle vigtige aktører 
i den danske optikbranche.

✔ Magasinet er også tilgængeligt på magasinetoptikeren.dk og optikerforeningen.dk, hvilket sikrer annoncerne en lang levetid.

Bliv annoncør i OPTIKEREN og få dit budskab ud til den rigtige målgruppe!
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SOLGLAS TIL DIN LIVSSTIL
Individuelle solglas fra Rodenstock.

See better. Look perfect.

OPTIKERENNUMMER 2017
fEbRUaR/

MaRTS
 

2

Medieinformation 2024

MÅLGRUPPE & LÆSERPROFIL 
OPTIKEREN læses flittigt af alle, der beskæftiger sig 
professionelt med optik, brilledesign, kontaktlinser, 
instrumenter og produkter. Magasinet har en høj 
læsetid og gemmeværdi, der sikrer dine annoncer 
en effektiv eksponering.

af læserne ser  
alle numre af  
OPTIKEREN

81%
bruger 30 min. 
eller mere på at 
læse magasinet

61%
gemmer halvdelen 
eller flere udgaver 
af OPTIKEREN

75 %79 %
læser halvdelen 
eller mere af  
OPTIKEREN

Danmarks bedste magasin om optikbranchen

OPTIKEREN#01 MARTS
2023

SOLBRILLER TIL STYRKE 2023

OPTIKEREN#02 JUNI
2023

OVERRASKENDE RENE OG KLARE 
BIOMETRISK INTELLIGENTE BRILLEGLAS

Rodenstock X-tra Clean – den bedste behandling til brilleglas!
X-tra Clean giver overraskende rene og klare brilleglas, som er  
utrolig lette at rengøre.

OPTIKEREN#03 OKTOBER
2023
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OPTIMUS BY ESSILOR  

I år er det 37. gang ambitiøse stu-
derende på KEA og Optikerhøj-
skolen i Randers kæmper om at 
vinde prisen ”Optimus by Essilor”, 
der har til formål at fremme danske 
optometristuderendes interesse 
for videregående studier i faget. 

Det bedste bachelorprojekt 
præmieres med 10.000 kr. og æren 
af at få sit navn på kobberstatuetten 
”Brillesælgeren”, mens 2. præmien 
er på 7.500 kr. og 3. præmien på 
5.000 kr.

Dommerkomitéen består af 
optometrist MPH Ivan Nisted fra 
Optikerhøjskolen, optometrist og 
lektor MPH Kjersti Lindblad fra 
KEA, butikschef i Synoptik Johnny 

Hvem løber 
med den 
fornemme pris?   

Et af højdepunkterne på OPTOMETRIKONFERENCE ´23 bliver 
præsentationen af de bedste bachelorprojekter og uddelingen af 
den prestigefyldte pris, Optimus by Essilor. Dommerkomitéen 
har voteret og fundet deres favoritter, men den individuelle  
placering forbliver en hemmelighed lidt endnu. Her kan du  
læse et resumé af de tre spændende vinderprojekter.     
AF LONE HELLESKOV  

+
    Den prestigefyldte  

statuette ”Brillesælgeren” 
bliver uddelt for 37. gang 
på OPTOMETRI- 
KONFERENCE ’23.

 Idéen bag
Formålet med dette studie er at identifice-
re, hvilke årsager der ligger til grund for at 
optometrister vælger at skifte job. På tids-
punktet for udarbejdelsen af dette studie 
var mængden af allerede eksisterende em-
piri begrænset. Ud fra dette grundlag er 
studiet udarbejdet med henblik på at bi-
drage til frembringelse af ny viden samt  
at skabe en dybere forståelse for emnet.

Baseret på ekspertudtalelser samt 
nuværende mængde af tilgængelig 
information om emnet, er der valgt at 
udføre et Mixed Methods studie.

Med følgende problemformulering 
”Hvilke faktorer spiller ind for optome-
tristers valg af jobskifte?” og derunder også 
en afklaring af, hvilke faktorer der har 
positiv eller negativ indflydelse på 
optometristers trivsel på arbejdspladsen.

AF NIELS JI, NIKOLAJ JENSEN, IDA MARIA JACOBSEN & AMELI KJÆRULFF SMALL, KØBENHAVNS ERHVERVSAKADEMI  

Hvorfor skifter danske  
optometrister job?   

 Metode
Til at besvare problemformuleringen er 
 metoden Mixed Methods med en Grounded 
Theory tilgang anvendt. Denne metode blev 
udvalgt på baggrund af den begrænsede 
mængde af tilgængelige data samt tidligere ud-
arbejdede studier vedrørende optometristers 
jobskifte. Mixed Methods metoden indehol-
der en kombination af metoder fra både den 
kvalitative- og kvantitative procedure. Denne 
metode giver mulighed for at opnå en større 
viden, eftersom den kvalitative del giver en 
større forståelse samt mere nuancerede data, 
og den kvantitative del giver en bredere ind-
sigt af det generelle billede3, s. 351.

Metoden er anvendt med henblik på at 
undersøge og udforske emnet. Forsknings- 
tilgangen Grounded Theory er anvendt,  
da dens formål er at afkode, udarbejde og 
bekræfte en teori. Studiet bestod af fire 

kvalitative, interviews og en kvantitativ 
spørgeskemaundersøgelse. Indsamlingen  
af empiri blev udført af semistrukturerede  
interviews af tre optometrister og to 
eksperter på området. På baggrund af 
transskribering, databehandling og analyse  
af interviews blev en spørgeskemaunder-
søgelse udarbejdet efterfølgende.

 Resultater
Spørgeskemaundersøgelsen fik i alt 340 
 besvarelser. Ud fra disse besvarelser var 322 
(95%) valide og 18 (5%) ikke valide. De vali-
de besvarelser inkluderede 19% mænd og 
81% kvinder, hvoraf 75,8% arbejder i en op-
tikerforretning.

I alt arbejder 60% optometrister på 
fuldtid, 38% på deltid og 2% er ikke i job.  
Til spørgsmålet “Har du overvejet at skifte 
job indenfor de seneste 5 år?”, svarede 75% 

Haslund og Thomas Østergaard 
Pedersen optometrist, MPH og 
produktspecialist. Den kompetente 
kvartet er i år blevet præsenteret 
for en række interessante 
bachelorprojekter og har nu 
udvalgt de tre, der fortjener  
en særlig hæder.  

På OPTOMETRIKONFE  - 
RENCE ’23 giver de nominerede 
en kort præsentation af deres 
 projekt om lørdagen – og herefter 
bliver den individuelle placering 
afsløret. Du kan læse de tre  
vinderprojekter i fuld længde på 
www.optometrikonference.dk  
under program og derefter 
foredragets navn.  

De nominerede  
projekter:  

•  Hvorfor skifter danske  
optometrister job?

•  Mindskes kontaktlinse  
dropouts ved at ringe til 
patienten i prøveperioden?  

•  Anti-fatique glas:  
En undren over teori  
og praksis

På de næste sider kan du læse 
et spændende uddrag af de 
projekter, dommerkomitéen 
har valgt at præmiere.

UDGIVELSESPLAN & DEADLINES 2024
NR. BESTILLINGSFRIST MATERIALEDEADLINE UDGIVELSESDATO

1 – 2024 1. februar 9. februar 1. marts

2 – 2024 3. maj 14. maj 31. maj

3 – 2024 9. september 16. september 1. oktober

4 – 2024 26. november 3. december 30. december

PRISER + FORMATER

1/2 side	 9.400,-

BAGSIDEN
210 x 297 mm

+ 5 mm ekstra  
til beskæring og 

10 mm margen

Bagsiden 	 20.400,-

FORSIDEN 
210 x 240 mm

+ 5 mm ekstra  
til beskæring og 

10 mm margen

Forsiden 	 24.500,-

Format 1/1:
210 x 297 mm
+ 5 mm ekstra  

til beskæring og 
10 mm margen

Side 2+3
203 x 297 mm
+ 5 mm ekstra  

til beskæring

1/1 side 	 16.400,-
side 2	 18.900,-
side 3	 18.900,-

1/3 side	 6.600,-

2/2 sider	 24.500,-

OPSLAG
420 x 297 mm

+ 5 mm ekstra  
til beskæring og 

10 mm margen

Format 1/4:
Bredformat 

175 x 61 mm

Højformat  
84 x 129 mm

Format 1/8:  
85 x 61 mm

1/4 side	 5.200,-

1/4

1/4

RABATTER 
2 indrykninger 	   7%
3 indrykninger 	 14%
4 indrykninger	 21%
Alle priser er eksklusiv moms.

Ved køb af 4 x 1/1 side annonce ydes  
2 måneders gratis bannerannoncering på 
magasinetoptikeren.dk efter eget valg.

MATERIALEKRAV
Annoncemateriale til print bedes leveret  
som højtopløselig PDF-fil, min. 300 DPI.

�Alle billeder og farver i annoncen skal være 
defineret i CMYK.

Materialet skal sendes på mail til:
jsje@stibo.com
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GREEN
HARMONY
FOREVER 

#07

#08

#11

#10

08. ENTOURAGE OF 7. 
Den dybe skovgrønne nuance og fokus på 
detaljen er tendenser, der er med helt fremme 
i efteråret og vinteren 2023/24.

10. COBLENS. 
Bløde runde tværsnit, 
en kraftig ramme og 
super blanke overflader.  
70’er vintage former med 
en iøjnefaldende toplinje 
dominerer de nye 
modeller. Som noget  
nyt kan man i øvrigt 
prøve alle modellerne 
virtuelt på coblens.com  

09. BELLINGER. 
Røde striber ses i det grønne acetat, og pludselig 
dukker et hjerte op for enden af stængerne. 
Humoren spiller ind og skaber et legende udtryk.

11. KIRK & KIRK. 
Contour kollektionen er inspireret af flodens geologi med dens 
naturlige linjer og unikke facetter. Der findes fem former i otte 
sandblæste farver, og alle stellene er håndlavede i Italien.

#09

07. KUNOQVIST. 
Efterårskollektionen er en hyldest til farver og glæde. 
De optiske stel leger med geometriske former, 
udtryksfulde detaljer og et kalejdoskop af klare farver  
og er designet til at lade bærerens personlighed shine.

morel

Fall/Winter 2023

shop.opo.se

WWW.OPO.SE  |  SHOP.OPO.SE   |  SALES: POUL NIELSSON +45 28 60 80 43
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KONFERENCE

ER DU KLAR TIL  
FREMTIDEN? 

Nedtællingen til OPTOMETRIKONFERENCE ’23 er startet.  
Under temaet ”Optometristens rolle i fremtiden” stiller vi skarpt på branchens  

mest aktuelle emner lige nu og er selvfølgelig også klar med en stor og spændende 
udstilling. Vi glæder os til at se dig og dine kolleger til to intensive dage på  
Hotel Scandic Falkoner på Frederiksberg i weekenden 11.-12. november.  

AF LONE HELLESKOV   FOTO: ANDERS BACH.

MØD VINDERNE
Cand.san. fra Aarhus Universitet, Hanne 
 Ballisager, bliver årets Kandidat by Rodenstock 
og præmiere for sit speciale “Henvisnings-
mønstret for keratoconus patienter hos danske 
 optometrister”. Hun modtager 10.000 kr. samt 
en rejse og deltagelse i EAOO (European 
 Academy of Optometry and Optics) i foråret 
2024. Kom og hør hendes spændende foredrag.  
Du kan selvfølgelig også møde vinderne af 
 Optimus by Essilor.

BLIV KLOG PÅ 
ET KVARTER  
Vi gentager succesen med rapid  
sessions, hvor du i løbet af et kvarter 
kan blive klogere på emner som:  
Hjernerystelse • synet hos for tidligt 
fødte børn • ikke alle røde øjne er 
conjunctivtis • Lupbriller til nedsat syn.  

FANTASTISKE  
FOREDRAG 
Glæd dig til at få indsigt i tidens mest 
aktuelle emner. Konferencen byder på 
foredrag i verdensklasse: 
•  PFAS og kontaktlinser: Hvad er 

sandt og falsk, og hvilken betydning 
har det for brugerne?

•  Myopikontrol: Hvor står vi i dag? 
•  Tørre øjne – når dråber ikke er nok
•  Kommunikationscentret Region 

 Hovedstaden sætter fokus på rehabi-
litering, tværfaglighed og optometri 

•  OCT hos patienter med grøn stær
•  Evidensbaseret praksis for 

 myopikontrol med kontaktlinser
•  Arbejdspladsoptometri 
•  Sløret syn 
•  Bliver det binokulære syn dårligere 

med alderen

hoya

SØLVSPONSOR

I Nyt Syn har du som butiksindehaver 100% selvstændighed og får samtidig en række kædefordele. 
Du får adgang til superstærke leverandøraftaler, og du bestemmer helt selv, hvilke brillestel du vil 
have i din butik. Vi hjælper med alt fra forretningsplan til finansieringsløsninger, vi sørger for stærk 
national, lokal og digital markedsføring, og så får du gode kolleger at sparre med. Vil du høre mere 
om Nyt Syn eller mulighederne for at være med som non-branded medlem, så kontakt Adm. direktør 
Søren Pedersen på sp@nytsyn.dk eller på mobil 3078 3067.

Kom med i Danmarks stærkeste 
 frivillige optikerkæde

16472_NYT_SYN_Ann_til_optikeren_210x297.indd   1 07/04/2022   13.26

REDAKTION
Redaktør
Lone Helleskov
lh@optikerforeningen.dk
Telefon +45 88 44 06 17

UDGIVER
OPTIKERFORENINGEN 
St. Kongensgade 110 E, 2. sal, 
1464 København K
optikerforeningen.dk 
Telefon +45 45 86 15 33

ANNONCESALG
Stibo Complete Mediaservice
Jette Sterndorff-Jessen
jsje@stibo.com
Telefon +45 76 10 11 47

Formaterne er angivet i bredde x højde. 
Alle priserne er excl. moms og baseret 
på færdigt materiale. 

OPLAG
1.000 eksemplarer.
Estimeret læsertal 2.500.

INDSTIK 
Det er muligt at få både indstik og 
brochurer ud sammen med magasinet 
– ring og hør nærmere.

ADVERTORIAL
Lad os hjælpe dig med teksten til din 
kommende advertorial. Vi tilbyder  
journalistisk hjælp til at fortælle din 
historie – ring og hør nærmere. 

For trykfejl, forkerte størrelser etc. som annoncøren eller bureauet ikke bærer ansvaret for, 
ydes reduktion efter Stibo Complete Mediaservices skøn, der højst kan beløbe sig til annoncens 
indrykningspris. Reklamationer skal være Stibo Complete Mediaservice i hænde senest 5 dage 
efter bladets udgivelse. Indrykkes en annonce flere gange med samme fejl, uden at Stibo Complete 
Mediaservice modtager reklamation, ydes eventuel dekort kun for første indrykning. 
Erstatningskrav kan ikke gøres gældende over for Stibo Complete Mediaservice eller magasinet 
for eventuelle følger af fejlagtig, forsinket eller manglende indrykning af de bestilte annoncer.
Skriftlig annullering skal være Stibo Complete Mediaservice i hænde senest 5 hverdage før 
deadline.

Bredformat:
175 x 129 mm

Højformat:
84 x 264 mm

1/2

Bredformat:
175 x 84 mm

Højformat:
54 x 264

1/3

TEMAER
NR. 1 Solbriller & forårets flotteste stel 
NR. 2 Fremtidens kontaktlinser & modeguide
NR. 3 �Stort konferencenummer & autumn fashion 
NR. 4 Fashionguide 2025 & efteruddannelse

1/8

1/8 side	 3.100,-
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PRISER + FORMATER WEB
Banner A, C og D størrelse 2056 x 600 pixel.
Rullende banner med maks. 4 skift.
Pris pr. måned kr. 2.995,-

Banner B størrelse 400 x 400 pixel,  
eller 400 x 250 pixel.
Stationært banner.
Pris pr. måned kr. 2.995,-

JOBANNONCER
Jobannonce størrelse: 
1.500 x 1.000 pixel eller 750 x 500 pixel
Pris pr. måned kr. 2.000,-

MATERIALEKRAV
Filformat skal være JPG, PNG eller GIF
PPI min. 72.

FORSIDE

(A) BANNER ØVERST

(D) BANNER NEDERST

INDHOLD

(B) BANNER KOLONNE

(C) BANNER INDHOLD

INDHOLD

A

B

C

D


